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OGGETTO: Programma Operativo Nazionale 2014-2020.
PROGETTO PON 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-20 - “Dammi il cinque”
CUP: H59G16000350007

Graduatorie Provvisorie candidature pervenute in risposta agli Avvisi di selezione
interni prot 11-12-16-17/C15a pubblicati in data 04/01/2018 e prot. 28-29-30/C15a
pubblicati in data 05/01/2018

Il Dirigente scolastico

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visti il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
d'investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I'apprendimento”, approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

Visto I'avviso pubblico "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle
periferiche", MIUR (Prot. 10862 del 16 settembre 2016).

Viste le note emanate dal MIUR (Prot. n. AOODGEFID/1588, Roma, 13/01/2016) e le relative linee
guida dell’autorita di gestione (prot. 1588 16 e relativi allegati) emanate per I'affidamento dei
contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria, con specifico
riferimento alla “procedura per il conferimento di incarichi nell’ambito dei progetti”,

Vista la nota denominata “Attivita di formazione: chiarimenti sulla selezione degli esperti”, (MIUR,
Prot. 34815 del 2 agosto 2017), avente come oggetto I'iter di reclutamento del personale “esperto”
e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale pubblicato sul sito
http://www.istruzione.it/pon/ponkit disposizioni.html
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Viste la delibera del Consiglio di Istituto del 27-10-2016 per la partecipazione al bando del progetto
P.O.N

Visto il Regolamento interno per la selezione del personale interno ed esterno, emanato in data 8-
2-2016

Viste le autorizzazioni all'avvio dei progetti, (Pubblicazioni del 18 luglio 2017) trasmesse all’Ufficio
Scolastico Regionale della Regione Emilia Romagna, Prot. n. AOODGEFID 28608 del 13/07/2017.

Vista la proposta di progetto presentata dall’lstituto, autorizzata con codice 10.1.1A-FSEPON-EM-
2017-20, prot. AOODGEFID 28608, del 13/07/2017 dal MIUR

Visti i propri Avvisi di selezione interni prot 11-12-16-17/C15a pubblicati in data 04/01/2018 e prot.
28-29-30/C15a pubblicati in data 05/01/2018 con termine per la presentazione delle candidature il
13/01/2018 ore 12.00;

Visto il verbale della commissione valutazione del 17/01/2018 assunto a prot. n. 428/C15a

DECRETA
Articolo 1
La pubblicazione delle graduatorie provvisorie del personale idoneo.

Avviso prot. 12 del 04/01/2018 - Selezione n. 2 esperti Dammi le regole

Totale punti
Manzotti Daniela 18
Maffei Paola 6

Avviso prot. 17 del 04/01/2018 - Selezione n. 2 tutor Dammi le regole

Totale punti
Manzotti Daniela 18
Maffei Paola 6

Awviso prot. 11 del 04/01/2018 - Selezione n. 2 esperti Dammi il via

Totale punti
Tonelli Luca 20
Talami Simona 15

Avviso prot. 16 del 04/01/2018 - Selezione n. 2 tutor Dammi il via

Totale punti

Tonelli Luca 20

Talami Simona 15
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Avviso prot. 28 del 05/01/2018 - Selezione n. 3 esperti Together is better

Totale punti
Fantini Roberta 16
Facchino Antonella 11
Lo Buono Gabriella 11
Faedo Sonia 8

Awviso prot. 29 del 05/01/2018 - Selezione n. 3 tutor Together is better

Totale punti
Fantini Roberta 16
Facchino Antonella 11
Lo Buono Gabriella 11
Faedo Sonia 8

Awviso prot. 30 del 05/01/2018 - Selezione n. 3 figure aggiuntive Together is better

Totale punti
Fantini Roberta 16
Facchino Antonella 14
Lo Buono Gabriella 11
Faedo Sonia 8

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Dirigente Scolastico dell’Istituto entro 5
giorni dalla data di pubblicazione.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Fiorella Magnani
(firmato digitalmente)
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